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MINUTA CONTRATO XX/2026

Contrato de prestacao de servigos continuados de
seguro coletivo contra acidentes pessoais e morte
para estagiarios, que entre si celebram a UNIAO por
intermédio da PROCURADORIA REGIONAL DO
TRABALHO - 182 REGIAO e a empresa XXXXXX,
na forma abaixo:

A UNIAO, por intermédio da PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA
182 REGIAO, com sede na Avenida T-63, n° 1.680, Quadra 572, Lotes 13-17, esquina com Rua
C-253, Bairro: Setor Nova Suica, Goiania/GO, CEP 74.280-230, inscrita no CNPJ sob o n°
26.989.715/0049-57, neste ato representada pela sua Procuradora-Chefe, a Senhora MILENA
CRISTINA COSTA, matricula funcional 640, nomeada pela Portaria n° 1.455, de 29 de setembro
de 2025, publicada no DOU de 30 de setembro de 2025, doravante denominada CONTRATANTE,
e o(a) [CONTRATADQO], inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°® [CNPJ], sediado(a) na [enderec¢o], na
cidade de [cidade]/[UF], doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por [nome
e funcdo no CONTRATADOQ], conforme [atos constitutivos da empresa] OU [procuragdo
apresentada nos autos], tendo em vista o que consta no Processo n® xxxxx.XXXxxx/XXxx-xx € em
observancia as disposi¢oes da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdes aplicaveis,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da [Dispensa Eletrénica] n® XX/XXXX,
mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de e pessoa juridica especializada na
prestacédo de servico de seguro coletivo contra acidentes pessoais e morte para os estagiarios da
Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regido, observadas as condi¢des minimas de cobertura,
capitais segurados e demais requisitos técnicos previstos no Termo de Referéncia.

1.2. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:
1.2.1. O Termo de Referéncia;
1.2.2. O Aviso de Dispensa Eletrbnica;
1.2.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.24. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagao é de 5 (cinco) anos, contados da data XX/XX/XXX.

2.2.  Durante a vigéncia contratual, a Administragéo devera avaliar, a cada exercicio financeiro, a
vantajosidade da manutengao do contrato, bem como a adequagéao do objeto as suas necessidades,
especialmente quanto as condicdes das coberturas securitarias.

2.3. O contrato podera ser prorrogado, ao final do prazo de vigéncia, até o limite de 10 (dez)
anos, nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021, desde que mantidas as condi¢des
vantajosas para a Administracao.

2.4. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada a verificagdo, no processo
administrativo, dos seguintes requisitos:

241, Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagao dos servigos
tem natureza continuada;

24.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execug¢ao do contrato, com informacdes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.4.3. Demonstracao de que os pregos e condicdes permanecem vantajosos para a
Administracao;

2.4.4, Existéncia de dotacado orgcamentaria para suportar a despesa;

2.4.5. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagao do servico;

2.4.6. Haja manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na
prorrogacao;

2.4.7. Comprovagdo da manutencdo das condicdes de habilitacdo e inexisténcia de

impedimentos para contratar com a Administragao.
2.5. O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.

2.6. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracio de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1. O regime de execucgao contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os
prazos e condi¢des de concluséo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1, E vedada a subcontratagdo do objeto contratual, conforme estabelecido no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor total da contratagédo é de R$ xxxxxx (xxxxxxxxx), conforme detalhamento abaixo:

ITEM | DESCRIGAO UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
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01 Seguro Coletivo contra Unid. Até 25 vidas R$ R$
acidentes pessoais e
morte para os estagiarios
da PRT18

5.2. O valor da contratagdo sera apurado com base no preco unitario por vida segurada,
considerando o quantitativo efetivamente coberto no periodo.

5.3. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.4. Ao final do contrato, sera feito o confronto entre o valor pago a contratada e o necessario
para a cobertura de todos os estagiarios da PRT-182 Regiao pelo periodo de um ano.
CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O pagamento ao CONTRATADO sera realizado em parcela unica anual, mediante
apresentagao da apdlice e do respectivo boleto, devidamente atestado pelo fiscal do contrato.
CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE
7.1.  As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo aquelas definidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8.1.  Sao obrigacbes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo CONTRATADO, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecoes,

imperfeicbes, falhas ou irregularidades verificadas na execucado do objeto contratual, fixando
prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas,
certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagbes
pelo CONTRATADO;
8.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa

da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento, quando houver controvérsia sobre
a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei
n°® 14.133, de 2021,

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugao do
objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
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8.1.8. Cientificar o 6rgado competente para adogdo das medidas cabiveis quando do

descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO;

8.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcdes e reclamacgoes relacionadas
a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste;

8.1.9.1. A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo.

8.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo 60 (sessenta) dias;

8.1.11. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO obriga-se a executar o objeto deste contrato em conformidade com a
legislacao aplicavel, com as normas da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, com este
instrumento e seus anexos, assumindo integral responsabilidade pela adequada prestagdo do
servico.

9.2.  Constituem obrigagcdes do CONTRATADO:

9.2.1 Emitir e manter vigente, durante toda a execucgdo contratual, apdlice de seguro
coletivo contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios indicados pelo CONTRATANTE,
garantindo cobertura ininterrupta;

9.2.2 Emitir e encaminhar a apdlice coletiva de seguro ao CONTRATANTE no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, contados da assinatura do contrato;

9.2.3  Assegurar cobertura para, no minimo, os eventos de morte acidental, invalidez
permanente total ou parcial por acidente e despesas médicas, hospitalares e odontoldgicas,
conforme valores e condi¢des definidos no Termo de Referéncia;

9.24 Promover a inclusdo e exclusdo de segurados sempre que solicitado pelo
CONTRATANTE, de forma tempestiva, garantindo a cobertura proporcional ao periodo de
estagio;

9.2.5 Disponibilizar ao CONTRATANTE e aos segurados os documentos comprobatorios
da cobertura, inclusive certificados individuais ou instrumento equivalente;

9.2.6 Disponibilizar canais adequados de atendimento ao CONTRATANTE e aos
segurados, inclusive para acionamento de sinistros;

9.2.7 Proceder a regulagcdo e ao pagamento das indenizagbes securitarias no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados da entrega completa da documentacao exigida, conforme
regulamentacao aplicavel,
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9.3.

9.2.8 Responder as solicitagcdes e esclarecimentos do CONTRATANTE no prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas;

9.2.9 Prestar todas as informagdes necessarias ao acompanhamento da execugao
contratual e comunicar, tempestivamente, qualquer fato que possa comprometer a prestagao
do servico ou a cobertura dos riscos;

9.2.10 Apresentar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, certiddes e documentos
expedidos pela SUSEP que comprovem sua regularidade, bem como autorizagdo para
funcionamento e operagédo no ramo de seguro pertinente ao objeto contratado;

9.2.11 Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢gdes de habilitacdo e
qualificacao exigidas, bem como regularidade junto aos érgaos reguladores competentes;

9.2.12 Indicar, no minimo, dois representantes responsaveis pelo atendimento ao
CONTRATANTE, informando nome, telefone e e-mail, devendo comunicar eventual
substituicdo no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.2.13 Comunicar ao CONTRATANTE qualquer alteragdo em seus dados cadastrais,
societarios ou operacionais relevantes para a execugao contratual;

9.2.14 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugao do
contrato, observada a legislagao aplicavel, especialmente a Lei n® 13.709/2018 (LGPD);

9.2.15 Nao ceder, transferir, subcontratar ou, por qualquer forma, delegar a execugéo do
objeto contratual, no todo ou em parte, salvo nos casos expressamente admitidos pela
legislacdo e previamente autorizados pelo CONTRATANTE, observadas as vedagdes
constantes do Termo de Referéncia;

9.2.16 Responsabilizar-se integralmente pelos encargos decorrentes da execugcdo do
objeto, inclusive de natureza tributaria, regulatéria e comercial;

9.2.17 Indicar preposto para atuar como interlocutor junto ao CONTRATANTE, sem prejuizo
dos demais responsaveis indicados, para fins de comunicagdo e acompanhamento da
execugao contratual.

Quando né&o for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de

Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes
documentos:

9.4.

9.3.1.  prova de regularidade relativa a Seguridade Social,
9.3.2.  certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

9.3.3. certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.3.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
9.3.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

O CONTRATADO respondera integralmente por quaisquer danos causados ao

CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes da execugao do contrato, sem prejuizo da aplicagao
das sangbes cabiveis
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9.5. O CONTRATADO devera observar integralmente as disposi¢cdes constantes do Termo de

Referéncia, que integra este contrato para todos os fins.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragédo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

10.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimina-los, com excecao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
qgue houver necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovagdo do cumprimento
de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observancia.

10.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

10.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes,
desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizagéo desses dados pela Administragao nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO

11.1.  N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1.  Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

12.1.1. der causa a inexecucao parcial do contrato;

12.1.2. der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao
ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;

12.1.4. ensejar o retardamento da execug¢ao ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

12.1.5. apresentar documentacgéao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do
contrato; praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

12.1.6. comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

12.1.7. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes
sancgdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

1) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a extincao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o0 inciso
| do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) Compensatoria, para as infragcdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 1% a 30%
do valor do Contrato.

(4) Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea
1% a 30% do valor do Contrato.

(5) Para infracédo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 10% a 30% do valor do
Contrato.

(6) Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 1% a 30% do valor do
Contrato.

(7) Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 1% a 30%do valor do
Contrato.

12.3. A aplicagdo das sancgdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133,
de 2021)

12.4. Todas as sangbes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021).

a0

¢’ do subitem 12.1, de



gb \\?g MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
NS PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO 182 REGIAO
e DIVISAO DE ADMINISTRAGCAO

Se a multa aplicada e as indenizagcdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lein® 14.133, de
2021).

12.6. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacgao enviada pela autoridade competente.

12.7. A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar
econtratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.8. Na aplicacdo das sang¢des serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6érgaos de controle.

12.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
12.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancgdes
aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).
12.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢bdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal(Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.12. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o0 mesmo 6rgao ora contratante, na
forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE,
mediante justificativa formal de que nao dispde de créditos orgamentarios para sua continuidade ou
de que o contrato ndo mais |lhe oferece vantagem.

13.2.1. Nesse caso, a extingdo antecipada ocorrera na proxima data de aniversario do
contrato, garantido um prazo minimo de dois meses para ciéncia formal do contratado, devendo
ser observada a regra do art. 183 da Lei n® 14.133, de 2021 para a contagem deste prazo.
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13.3. O contrato podera ser extinto com fundamento na auséncia de créditos orgamentarios ou na
perda de vantagem contratual antes da data de aniversario, desde que ocorra com énus para o
CONTRATANTE, conforme previsto no art. 138, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

13.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133, de 2021, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.5. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.6. A alteracao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara
a extingado se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.7. Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragao subijetiva.

13.8. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.8.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.8.2. Da relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.8.3. Das indenizag¢des e multas.

13.9. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio.

13.10. O CONTRATANTE podera ainda:

13.10.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, a
Administracao podera promover o desconto do valor correspondente dos pagamentos devidos
ou de eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO, sem prejuizo da adocao das
medidas administrativas e judiciais cabiveis para a sua cobrancga.

13.10.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

13.11. O contrato podera ser extinto caso se constate que o0 CONTRATADO mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitacdo ou na
contratacao direta, ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.

14.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressOes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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14.4. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagédo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de

justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

14.5. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacao abaixo discriminada:

) Gestao/unidade: [...];

Il) Fonte de recursos: [...];

IIl) Programa de trabalho: [...];

IV) Elemento de despesa: [...]; e

V) Plano interno: [...]; e

VI) Nota de empenho: [...];
15.2. A dotacgao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao
da Lei Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigbes contidas
na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — € normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO

17.1.  Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art.
8°, §2° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Goiania para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art.
92, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021.

Goiania/GO, na data de assinatura do documento eletronico.

Pela CONTRATANTE:
(firmado por assinatura eletrénica)

MILENA CRISTINA COSTA
Procuradora-Chefe - PRT/182 Regiao
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Pela CONTRATADA:

(firmado por assinatura eletrénica)
XXX X
Representante Legal

TESTEMUNHAS:

1)_(firmado por assinatura eletrénica);
2) (firmado por assinatura eletrénica).




